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  ( 2002/  2)  5511لسنΔ  3في شأن تعديل بعض أحكام مرسϭم ضريبΔ الدخل الكϭيتيΔ رقم  2002لسنΔ  2قانϭن رقم 

  4 عدد المϭاد:

 

 

Εعاϭضϭرس المϬف 
 نص القانϭن نص القانϭن 5 - 4 

 

 

 نص القانϭن
4 - 5نص القانϭن   

  5المادة رقم 

 

مΎدة  -المشΎر إليه النصϭص التΎليΔ: 1511لسنΔ  3( من مرسϡϭ ضريبΔ الدخل الكϭيتيΔ رقϭ3  ϭ7  ϡ  1تستبدل بΎلمϭاد ) 

(1 Εيϭالك Δلϭفي د ΎϬطΎنش ϰϠع ϙذلϭ رةΎالتج ϭ ل العملϭتزا Δم΅سس Δدخل كل هيئ ϰϠع Δيϭدخل سن Δرض ضريبϔت " :)

المبΎلغ المتحصΔϠ  -2لمتحΔϘϘ عن ϱ عϘد ينϔذ كϠيϭ Ύ جزئيΎ في دϭلΔ الكϭيΕ. الأربΎح ا -1ينمΎ كΎن ت΄سيسϭ ،ΎϬعϰϠ الأخص: 

عن بيع ϭ ت΄جير ϭ منح امتيΎز لاستعمΎل ϭ استغلال ϱ علامΔ تجΎريϭ Δ تصميϡ براءة اختراع ϭ حϕϭϘ الت΄ليف ϭالطبع. 

3- ΔريΎطه التجΎسϭال ϭ التمثيل ΕΎقيΎϔعن ات ΔشئΎالن ϭ ΔϘالمستح Εلاϭ4. العم-  .ϱرΎالتجϭ عيΎط الصنΎح النشΎرب1- 

الأربΎح النΎتجΔ عن الشراء ϭالبيع للأملاϭ ϙ البضΎئع ϭ الϕϭϘ بϭ ΎϬفتح  -6الأربΎح المتحΔϘϘ من التصرف في الأصϭل. 

Ύح النΎتجΔ الأرب -8الأربΎح النΎتجΔ عن ت΄خير  ϱملاϙ.  -7مكتΏ دائϡ في دϭلΔ الكϭيΕ يجرϱ فيه إبراϡ عϭϘد البيع ϭالشراء. 

 Δن بنسبϭنΎϘذا الϬل ΎϘفϭ Δدار الضريبϘيحدد مϭ .ΕΎخدم ϡديϘمن  %11عن ت ϰϔيعϭ .ΔضريبϠضع لΎفي الخΎمن الدخل الص

 ϕراϭللأ Εيϭالك ϕϭل في سϭالتدا ΕΎيϠعن عم ΔتجΎالنϭ Δالم΅سس ΔيئϬح الΎرب نϭنΎϘهذا ال Ώجϭبم Δضϭرϔالم Δالضريب

(: يحدد الدخل الخΎضع لϠضريبΔ بعد خصϡ 3محΎفظ ϭ صنΎديق استثمΎر. مΎدة ) المΎليΔ، سϭاء تمΕ مبΎشرة ϭ عن طريق

الرϭاتϭ Ώالأجϭر ϭمكΎفΕ نΎϬيΔ الخدمϭ ΔمΎ  -1جميع المصرϭفϭ ΕΎالتكΎليف التي انΕϘϔ لتحϘيق ذلϙ الدخل ϭعϰϠ الأخص: 

 .ΎϬن.  -2في حكمϭنΎϘذا الϬل ΎϘفϭ الدخل التي ت΅دى Δعدا ضريب Ύم ϡϭالرسϭ Ώ3الضرائ-  ΏنسϠل ΎϘفϭϭ لϭالأص ΕΎلاكϬاست

 .Δيذيϔالتن ΔللائحΎد  -4المحددة بϭفي حدϭ Δمرخص ΔصΎخ ϭ ΔمΎع Δيتيϭك ΕΎϬلج Δعϭالمدف ΕΎنΎالإعϭ ΕΎالتبرعϭ ΕΎبϬال

 .Δيذيϔالتن ΔللائحΎالمحددة ب Ώ1النس- ( دةΎم .Δيذيϔالتن ΔللائحΎالمحددة ب ΏنسϠل ΎϘفϭϭ المركز الرئيسي ΕΎفϭإذا ان7مصر :) ϰϬت

حسΏΎ إحدى السنϭاΕ بخسΎرة خصمΕ هذه الخسΎرة من ربΎح السنΔ التΎليΔ، فإذا لϡ يكف الربح لتغطيΔ الخسΎرة ب΄كمΎϬϠ نϘل 

البΎقي إلϰ السنΔ الثΎنيΔ، فإذا بϘيΕ بعد ذل ϙيΔ خسΎرة من هذه السنΔ نΕϠϘ إلϰ السنΔ الثΎلثϭ ،Δلا يجϭز نϘل مΎ تبϰϘ من الخسΎرة 
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،ΔلثΎالث Δبعد السن  ΎϬديمϘت ϭ ϙزارة بذلϭϠل Δالم΅سس ΔيئϬر الΎفي إخط ΔϠالمتمثϭ طΎقف عن النشϭالت ΔلΎرة في حΎلا ترحل الخسϭ

.ΎϬسي لΎط الأسΎعن النش ΔتجΎن Εإيرادا ϱ من ϭϠلإقرار ضريبي يخ 

 

 

  2المادة رقم 

 ϡرق Δيتيϭالدخل الك Δضريب ϡϭمرس ϰف إلΎ3تض  Δ1511لسن  ( ن برقميΎن جديدتΎدتΎ13مكررا ( ، )  13م  ϰϠع )  مكررا

مكرر ا(: لا يسϘط حق الحكϭمΔ في المطΎلبΔ بΎلضرائΏ المستحΔϘ لΎϬ بمϭجΏ هذا الΎϘنϭن إلا بمضي  13النحϭ التΎلي: مΎدة )

سΔ للإقرار الضريبي ϭ من تΎريخ عϡϠ المدير بعنΎصر الأنشطΔ التي لϡ تبينΎϬ الϬيئΔ خمس سنϭاΕ من تΎريخ تϘديϡ الϬيئΔ الم΅س

 ΔيئϬر الΎبإخط ϡدΎϘطع التϘين Ύكم .Δالضريبي ΎϬتΎلتزامΎب ΔϘϠالمتعϭ ΎϬتϔخ التي ΕΎنΎلبيΎمه بϠع ϭ ،للإقرار الضريبي Δالم΅سس

΄داء الضرائϭ Ώ بϘرار من لجنΔ طعϭن ضريبيΔ. الم΅سسΔ بمϭجΏ كتΏΎ مسجل بΎلربط الضريبي ϭ بΎلتنبيه عϠيΎϬ ب  

شϭϬر من تΎريخ نشر هذا الΎϘنϭن في الجريدة الرسميΔ. 6مكررا (: يصدر ϭزير المΎليΔ اللائحΔ التنϔيذيΔ خلال  13مΎدة )   

 

 

 

  3المادة رقم 

مرسϡϭ ضريبΔ الدخل المشΎر إليه. يستبدل مصطϠح ) السنΔ الميلاديΔ ( بمصطϠح ) السنΔ الضريبيΔ المسيحي ) Δينمϭ Ύرد في 

( ϭتحل الϘϔرة )ϭ( محل الϘϔرة )هـ(، ϭيضΎف إلϰ هذه المΎدة الϘϔرة ) ϭ( ϭ2تϠغϰ الϘϔراΕ ) هـ ، ز ، ط ، ϱ( من المΎدة )

 ϱ ϭ رةΎالتج ϭ العمل Δلϭه لمزاϠكϭض من قبل مϭϔالشخص الم ϭرة )هـ( هϘϔر إليه في الΎكيل المشϭن ال ϰϠالتي تنص عϭ

( من هذا الΎϘنϭن ϭ لعϘد اتΎϔقيΔ مϠزمΔ مع طرف ثΎلث بΎلنيΎبΔ عن مϭكϠه ϭلحسΎبه 1الأنشطΔ التي نصΕ عϠيΎϬ المΎدة ) من

 Ύن قد اشتراهΎئع كΎعن بيعه لبض ΔتجΎيتي النϭجر الكΎح التΎرب Δذه الضريبϬله، بحيث لا تخضع ل Δلϭالمخ Δضمن الصلاحيϭ

المشΎر إليه  1571لسنΔ  34( من مرسϡϭ ضريبΔ الدخل المشΎر إليه ϭالΎϘنϭن رقϡ 4ة )ϭنΎϬϠϘ لحسΎبه الخΎص. كمΎ تϠغϰ المΎد

 ϭكذلϙ كل نص يخΎلف حكϡΎ هذا الΎϘنϭن.

 

 

  4المادة رقم 

تنϔيذ هذا الΎϘنϭن، ϭينشر في الجريدة الرسميϭ ،Δيعمل به اعتبΎرا من  -كل فيمΎ يخصه  -عϰϠ رئيس مجϠس الϭزراء ϭالϭزراء 

الخΎضعΔ لϠضريبΔ التΎليΔ عϰϠ تΎريخ النشر، عدا الأحكϡΎ التي تنظمΎϬ اللائحΔ التنϔيذيΔ، فيعمل بΎϬ عند العمل بدايΔ الϔترة 

.Δيذيϔللائحه التنΎب 
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Εيϭالك Δلϭد 
 (  5511/  3بشأن ضريبΔ الدخل الكϭيتيΔ )  5511لسنΔ  3مرسϭم رقم 

  14 عدد المϭاد:

 

Εعاϭضϭرس المϬف 
 

 (54 - 5نص القانϭن نص القانϭن )
 

 
 نص القانϭن -

 (54 - 5نص القانϭن )
  5المادة رقم 

، عϠي كل هيئΔ م΅سس ،ΔينمΎ كΎن مكΎن 1514ديسمبر  31تϔرض ضريبΔ دخل عن كل فترة خΎضعΔ لϠضريبΔ تنتϬي بعد 

 ΎدارهϘالدخل هذه يعين م Δضريبϭ ،ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔال ϙϠء مثل تΎثن Εيϭرة في الكΎالتج ϭ ل العملϭتزا ،ΎϬت΄سيس

 :يϠي Ύم Ώل -بحس ΔسبΎالمن Δيϭالمئ Δالنسب ΏΎحس Δيϭالمئ Δمثل هذه النسبϭ ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔعن ال Δالم΅سس ΔيئϬدخل ال

 حسϱ (- ΏΎ ( بحسΏ الدرجΔ التي يدخΎϬϠ دخل الϬيئΔ الم΅سسΔ لϔϠترة الخΎضعΔ لϠضريبΏ .Δ 2يجرϱ تعينΎϬ بمϭجΏ المΎدة 

درجΔ المنطبΔϘ عϠي الϬيئΔ الم΅سسϱ ( Δ ( تϘع مبΎشرة تحΕ ال 2النسبΔ المئϭيΔ لأعϰϠ مϘدار لϠدخل الذϱ درجته في المΎدة 

 ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔفي ال Δالم΅سس ΔيئϬدة في دخل الΎدار الزيϘغ مϠف إلي مثل هذا المبΎيضϭ ،ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔϠل

 Ώ يخصϡ من المبϠغ المحسΏϭ بمϭجΏ الϘϔرة )  ( ϭ الϘϔرة ) -عن مثل ذلϙ الحد الأعϰϠ لمϘدار الدخل المشΎر إليه علاه. جـ

( علاه ي ΎϬقل، مبϠغ يسϱϭΎ مجمϭع الضرائΏ كΎفΔ ) بΎستثنΎء الضريبΔ المϔرϭضΔ بمϭجΏ هذا المرسϡϭ(، ϭالعϭائد ) 

 Δالطبيع Εذا ΕΎيΎمن الجب ϙغير ذلϭ ،سϭالمكϭ Δالجمركي ϡϭالرسϭ ،ΕراΎالإيجϭ ،) ϡΎل الخϭائد عن البترϭع Δي ءΎستثنΎب

كϭيϭ Ε التي تكϭن قد استϠمتΎϬ خلال الϔترة الخΎضعΔ لϠضريبϭ ،ΔالمتعΔϘϠ بمزاϭلΔ تϙϠ الممΎثΔϠ، التي تستحق الدفع لحكϭمΔ ال

الϬيئΔ الم΅سس ϭ Δى هيئΔ م΅سس Δخرى ذاΕ علاقΔ شراكΔ بΎϬ، لتجΎرة  ϭعمΎل في الكϭيΕ، ع ϰϠلا يجرϱ حسΏΎ مثل 

 1567لسنΔ  8هذه الϘϔرة بمϭجΏ الΎϘنϭن رقϡ  هذه الجبΎيΕΎ، لصΎلح دافعي الضريبΔ، لأكثر من مرة ϭاحدة. )) تϡ استبدال

 Ύزة إحداهمΎحي Ώخرى بسب Δم΅سس Δهيئϭ Δم΅سس Δدة بين هيئϭجϭن مϭقد تك Δشراك Δعلاق Δبغير إخلال ب΄يϭ.)) ϰلϭ دةΎم

ن يلأسϡϬ الأخرى بصϭرة مبΎشرة ϭ غير مبΎشرة، ϭ بسبΏ حيΎزة شخص ثΎلث، ϭ هيئΔ م΅سسΔ ثΎلثΔ لأسϡϬ في كل من الϬيئت

 Δشراك Δعلاق Εذا ΎϬن ،ϡϭستعتبر لأغراض هذا المرس ،Δم΅سس Δهيئ ϱ شرة، فإنΎغير مب ϭ شرةΎرة مبϭالم΅سستين بص

بϬيئΔ م΅سس Δخرى، إذا كΎنΕ التجΎرة ϭ الأعمΎل التي تزاϭلΎϬ في الكϭيΕ كϠتΎ هΎتين الϬيئتين الم΅سستين، تنحصر بصϭرة 

رة في نϔس السϠع ϭ في سϠع ذاΕ طبيعΔ ممΎثϭ ΔϠ في الحϕϭϘ المتعΔϘϠ بϭ ،ΎϬإذا كΎنΕ رئيسيΔ في إنتΎج ϭ / ϭ بيع ϭ المتΎج

http://www.gcc-legal.org/LawAsPDF.aspx?country=1&LawID=3277#Section_7779
http://www.gcc-legal.org/LawAsPDF.aspx?country=1&LawID=3277#Section_7779


4 
 

 ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔء الΎثن في ،Εيϭفي الك ΕشرΎقد ب ،ΎϬب ΔصΎل الخΎالأعم ϭ رةΎتجϠل ΔديΎالع ΎϬلتϭء مزاΎثن ΎمϬكل من

Ύم ϭ عϠالأخرى في مثل هذه الس Δالم΅سس ΔيئϬمع ال ΔريΎلا تجΎعم  .ϕϭϘمن ح ΎϬق بϠيتع 

 

  5المادة رقم 
تϔرض ضريبΔ دخل سنϭيΔ عϰϠ دخل كل هيئΔ م΅سسΔ تزاϭل العمل ϭ التجΎرة ϭذلϙ عϰϠ نشΎطΎϬ في دϭلΔ الكϭي ΕينمΎ كΎن 

المبΎلغ المتحصΔϠ عن بيع  -2الأربΎح المتحΔϘϘ عن ϱ عϘد ينϔذ كϠيϭ Ύ جزئيΎ في دϭلΔ الكϭيΕ.  -1ت΄سيسϭ ،ΎϬعϰϠ الأخص: 

 -ϭ3 ت΄جير ϭ منح امتيΎز لاستعمΎل ϭ استغلال ϱ علامΔ تجΎريϭ Δ تصميϡ براءة اختراع ϭ حϕϭϘ الت΄ليف ϭالطبع. 

 .ΔريΎالتج ΔطΎسϭال ϭ التمثيل ΕΎقيΎϔعن ات ΔشئΎالن ϭ ΔϘالمستح Εلاϭ4العم-  .ϱرΎالتجϭ عيΎط الصنΎح النشΎرب1-  حΎالأرب

الأربΎح النΎتجΔ عن الشراء ϭالبيع للأملاϭ ϙ البضΎئع ϭ الحϕϭϘ بϭ ΎϬفتح مكتΏ دائϡ  -6المتحΔϘϘ من التصرف في الأصϭل. 

الأربΎح النΎتجΔ عن تϘديϡ  -8الأربΎح النΎتجΔ عن ت΄جير  ϱملاϙ.  -7في دϭلΔ الكϭيΕ يجرϱ فيه إبراϡ عϭϘد البيع ϭالشراء. 

 Δن بنسبϭنΎϘذا الϬل ΎϘفϭ Δدار الضريبϘيحدد مϭ .ΕΎمن ا %11خدم Δمن الضريب ϰϔيعϭ .ΔضريبϠضع لΎفي الخΎلدخل الص

المϔرϭضΔ بمϭجΏ هذا الΎϘنϭن ربΎح الϬيئΔ الم΅سسϭ ΔالنΎتجΔ عن عمϠيΕΎ التداϭل في سϕϭ الكϭيΕ للأϭراϕ المΎليΔ، سϭاء 

 تمΕ مبΎشرة ϭ عن طريق محΎفظ ϭ صنΎديق استثمΎر.

 

  2المادة رقم 
:ϡϭل في هذا المرسΎعند الاستعم-  - Ύعب ΔضϭرϘالدخل الم Δلضريب ΔضعΎخ Δم΅سس Δهيئ ϱ تعني ) Δرة ) دافع الضريب

Ώ .ϡϭهذا المرس Ώجϭترة  -بمϔمثل هذه ال (( ϭ )) ΔضريبϠل ΔضعΎفترة خ Δي (( ϭ )) ΔضريبϠل ΔضعΎكل فترة خ (( ΕراΎعب

 ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔتعني ال )) ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔال (( ϭ )) ΔضريبϠل ΔضعΎالخ ( دةΎمحدد في الم ϭه Ύم Ώ1حس  )

 Ώجϭالدخل بم Δي ضريبϠع ϡء، الرسΎيعمل لاستثنϭ ،ن بديلا عنϭيك ϡϭالدخل هذا المرس Δي ضريبϠع ϡن الرس رضϔل

 ϡΎيتي لعϭالدخل الك Δضريب ϡϭ1511مرس  ( دةΎمحدد في الم ϭه Ύحسبم ΔضريبϠل ΔضعΎفترة خ Δق ب΄يϠيتع Ύمن هذا  1فيم )

خص فإن عبΎرة )) السنΔ الخΎضعΔ لϠضريبΔ (( كمΎ هي مستعمΔϠ في مرسϡϭ ضريبΔ الدخل الكϭيتي لعϡΎ المرسϭ ϡϭعϰϠ الأ

عبΎرة )) مدير (( تعني مدير ضرائΏ الدخل الذϱ تعينه  -المذكϭر علاه لا تنطبق لأغراض هذا المرسϡϭ. جـ 1511

رين الذين يستخدمϡϬ المدير في الϘيϡΎ بϭاجبΕΎ عبΎرة )) مϭظϔي المدير (( تعني المϭظϔين ϭالأشخΎص الآخ -الحكϭمΔ. د

عبΎرة " الكϭيΕ" لا تشمل المنطΔϘ المحΎديΔ بين الكϭيϭ ΕالممϠكΔ العربيΔ السعϭديϭ ،Δ جزائر فبر ϭقΎرϭه  -ـهمنصΏ المدير. 

 ϡن رقϭنΎϘال Ώجϭرة بمϘϔء هذه الΎإلغ ϡت (( .ΎϬل ΔبعΎالت ΔيميϠه الاقΎالمي ϭ ϡالمرا ϡاϭ2  Δ2118لسن ϭ .))ΔلثΎدة ثΎرة ))  -مΎعب

هيئΔ م΅سس )) ΔينمΎ كΎن مكΎن ت΄سيسΎϬ تزاϭل العمل ϭ التجΎرة في الكϭيΕ تشمل يΔ هيئΔ م΅سسΔ تزاϭل العمل ϭ التجΎرة 

 ΔϠكيϭ ΎϬتϔبص Εيϭرة في الكΎالتج ϭ ل العملϭتزا Δم΅سس Δهيئ Δي Ύيضϭ كيلϭ Δاسطϭب ϭ شرةΎرة مبϭاء بصϭس Εيϭفي الك

.Ύغيره  ϡرق ϡϭالمرس Ώجϭرة بمϘϔاستبدال هذه ال ϡت ((2  Δز 1517لسن .)) ϰلϭ دةΎلا تشمل  -م " Δكمركي ϡϭرة " رسΎعب

المرسϡϭ الϭاجΏ دفعΎϬ عن الϭارداΕ التي هي للاستعمΎل الشخصي لمستخدمي دافع الضريبϭ ،Δ لاغراض دافع الضريبΔ اذا 

عبΎرة ))  -مΎدة ثΎلثΔ((. ح 2118لسنΔ  2هذه الϘϔرة بمϭجΏ الΎϘنϭن رقϡ يبعث الϭارداΕ بعد ذلϙ في الكϭيΕ. )) تϡ إلغΎء 

عبΎرتΎ " مزاϭلΔ العمل  -دخل (( تعني الكسϭ ΏالأربΎح لأϱ هيئΔ م΅سسΔ تجنيΎϬ من مزاϭلΔ العمل ϭ التجΎرة في الكϭيΕ. ط
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 2تϡ إلغΎء هذه الϘϔرة بمϭجΏ الΎϘنϭن رقϭ-  (( ϡ التجΎرة في الكϭيϭ " Ε " المزاϭلΔ لϠعمل ϭ التجΎرة في الكϭيΕ " تشملان:

 Δ2118لسن  .))ΔلثΎدة ثΎيجرى  -1م Εيϭفي الك ϡدائ Ώظ مكتϔحϭ ،ϕϭϘالح ϭ ئعΎالبض ϭ ϙللاملا Εيϭالبيع في الكϭ الشراء

 ت΄جير ي Δملاϭ ϙاقعΔ في -3تشغيل ϱ مشرϭع آخر صنΎعي ϭ تجΎرϱ في الكϭيΕ .  -2فيه ابراϡ عϭϘد البيع الشراء. 

 .Εيϭ4الك- ϱ .ΎϬب ϕϭϘالحϭ ئعΎالبض ϭ ϙللاملا Εيϭلا تسملان مجرد الشراء في الك ΎمϬلكنϭ . Εيϭفي الك ΕΎخدم ϡديϘت- 

عبΎرة " النسبΔ المئϭيΔ المنΎسبΔ " لϠدخل تعني النسبΔ لمئϭيΔ المبينΔ في الكشف التΎلي. )) تϡ إلغΎء هذه الϘϔرة بمϭجΏ الΎϘنϭن 

 ϡ2رق  Δل 2118لسنΎدة ثΎم .))Δث 

 

  3المادة رقم 
:Ύحصل تكبده Ύينم ،ΔليΎء التΎالأشي ϡالدخل يسمح بخص ΏΎعند حس-  -  ϭ ئعΎعند بيعه البض Δي دافع الضريبϠليف عΎالتك

 Δعϭالمدف ϭ Δع الضريبΎدف ϰϠالتي تتجمع ع ΕΎϘϔالن )Ώ( .Εيϭرة في الكΎالتج ϭ العمل Δلϭق بمزاϠيتع Ύفيم ΕΎديمه الخدمϘت

( فϘرة )جـ ( ϭالمستحΔϘ الدفع لحكϭمΔ الكϭيϭ Ε تكϭن قد استϠمتΎϬ 1تثنΎء المبΎلغ المرخص بخصمΎϬ بمϭجΏ المΎدة )منه ) بΎس

 ،Εيϭل في الكΎعم ϭ رةΎتج Δلϭبمزا ΔϘϠالمتعϭ ،ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔء الΎثن ل (، فيΎس المر ΕΎϘϔن ϰلغ التي هΎالمبϭ

مشΎر إلي ،ΎϬيΔ عϭائد عن البترϭل الخϭ ،ϡΎنΕΎϘϔ حϔر ϭتطϭير ϭإنتΎج البترϭل ϭ ϭتشمل، دϭن حصر لعمϭميΔ هذه النΕΎϘϔ ال

ϱ خϭاص هيدرϭكربϭني Δخرى ) غير النΕΎϘϔ المشΎر إليΎϬ في الϘϔرة )هـ( من هذه المΎدة (، ϭالنΕΎϘϔ الخΎصΔ بΎلإدارة 

لتي يϘدمΎϬ الآخرϭن، سϭاء استحϭ ϭ ΕϘالمصΎريف العΎمϭ Δالم΅سسϭ ،Δالاشتراكϭ ،ΕΎالأجϭر ϭالمكΎفΕ عن الخدمΕΎ ا

 Δعϭضϭالأخرى الم Δالأنطم ϭ عدΎϘالت ΕΎشΎمع ϭ ،ص آخرين بصدد الت΄مينΎلأشخ ϭ ΕΎالخدم ϙϠدمي تϘشرة لمΎمب Εدفع

 ϡن رقϭنΎϘال Ώجϭرة بمϘϔاستبدال هذه ال ϡت (( .ΕΎن هذه الخدمϭدمϘص الذين يΎئدة الأشخΎϔ8ل  Δ1867لسن  .)) ΔنيΎدة ثΎم

الخزانϭ ΕΎخطϭط  4الطرϭ ϕالجسϭر  4ف النسبΔ المئϭيΔ المبΎني كΎلمكΎتϭ ΏالمسΎكن ϭالمخΎزن ϭالمستشϔيϭ ΕΎالنϭادϱ الكش

السيΎراΕ  11المصΎنع ϭالمكΎين  ϱϭعتده غير مذكϭرة دنΎه  11ثΎث ϭعتده المكΎتΏ  1الأنΎبيϭ ΏرصΔϔ المϭانيء 

 ΔريΎالن ΕΎالدرجϭ3/1 33 التريϭ رىϭϠال ΕراΎسي Εن البحر  21لاϔ7 2/1س  ΕئراΎر  21الطϔالح Εاϭد3/1 33  ينΎمك

 .)ϙغير ذلϭ ،عتدة الشغلϭ ،ΎϬعتدتϭ ΕΎرشϭالϭ ϕصنع الطرϭ ءΎعتدة البن تشملϭ ( ΔمΎالع ΕΎ21الخدم  ΕΎطرقϭ نيΎمب

 Δالخدم ΕΎ11محط  .ΔلخدمΎب ΔصΎمن الأعتدة الخ Ύغيرهϭ ΕΎالآلي ϡتشحيϭ Δعتدة خدم11  ΕΎ21العرب  Δيϔين التصΎمك

مبϠغ معϭϘل في كل فترة خΎضعΔ لϠضريبΔ عن نΎϔذ  -ج ϭ11خطϭط الانΎبيΏ ) داخل المصΎϔة ϭالخزانΕΎ الصغيرة( 

ϭاستϬلاϭ ϙبϠي الممتϠكΕΎ المستعمΔϠ في مزاϭلΔ العمل التجΎرة في الكϭي ΕثنΎء الϔترة الخΎضعΔ لϠضريبϭ .ΔفيمΎ يتعϠق 

شϬرا سيكϭن ) إذا لϡ يثبΕ مΎ ينΎقضه ( هϭ النسبΎ12  Δلي فإن المبϠغ المعϭϘل عϠي سΎس بΎلممتϠكΕΎ المذكϭرة في الكشف الت

( فيمΎ عدا نه لن تجر ϱيΔ تنزيلاΕ لمبΎلغ مسمϭح  4المئϭيΔ المعينΔ في الكشف من قيمتΎϬ حسΏ تحددهΎ في المΎدة ) 

Ϡق لمتكبدة ثنΎء الϔترة الخΎضعΔ لϠضريبΔ فيمΎ يتعالخسΎئر ا -بخصمΎϬ في الϔتراΕ السΎبΔϘ عن النΎϔذ الاستϬلاϭ ϙالبϠي. د

 Ύم Δميϭتحديد لعم ϱ نϭتشمل ) بدϭ ،ϙغير ذل ϭ الت΄مين Δاسطϭب ΎϬض عنϭالغير المعϭ Εيϭرة في الكΎالتج ϭ العمل Δلϭبمزا

ΔتجΎئر النΎالخس ،Δضرار من دافع الضريب يض عنϭتع ΕΎبϠعن ط ΔشئΎئر النΎالخسϭ ،Δن الميتϭسبق ( الدي Ϙضرر عن لح ϕϭ

 .Εيϭرة في الكΎالتج ϭ العمل Δلϭء مزاΎثن ΔϠمستعم ϙملا ϱ΄ب ϭ ΎϬالمتجر ب ΕΎلمخزنΎرة بΎخس ϭ فϠت ϭ1-  تكبد ΔلΎفي ح

هذه النΕΎϘϔ قبل عشر سنϭا ϭ Εكثر من تΎريخ انتΎϬء حق الامتيΎز ϭ الحق الآخر الذϱ تكبدΕ التكΎليف طبΎϘ له ϭ فيمΎ يتعϠق 
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في حΎلΔ تكبد هذه النΕΎϘϔ قبل  -2من هذه النΕΎϘϔ إل ϰن يتϡ استϬلاϙ هذه النΕΎϘϔ بكΎمΎϬϠ.  %11مبϠغ الاستϬلاϙ به، يكϭن 

قل من عشر سنϭاΕ من تΎريخ انتΎϬء حق الامتيΎز ϭ الحق الآخر، يكϭن مبϠغ الاستϬلاϙ مΎ يعΎدل حΎصل قسمΔ مجمϭع 

بϘيΔ لانتΎϬء حق الامتيΎز ϭ الحق الآخر. إذا تخϰϠ عن بئر من هذه الآبΎر إلϰ مبΎلغ استϬلاϙ النΕΎϘϔ بكΎمΎϬϠ عϰϠ الϔترة المت

الحكϭمϭ Δ هجر استعمΎلΎϬ قبل استϬلاϙ كΎمل النΕΎϘϔ المتكبدة في حϔرهϭ ΎإنجΎزهΎ، فسيرخص بΎستϬلاϙ المبϠغ المتبϘي 

ر إلϰ ل استϬلاϙ الن ΕΎϘϔيΔ نΕΎϘϔ حϔر بئكخصϡ من الϔترة الخΎضعΔ لϠضريبΔ التي يحدث فيΎϬ هذا التخϠي ϭ الϬجر. لن يشم

 Δر من هيئΎبئر من هذه الآب ΕϠϘن. إذا نϘالح ϭ Δالمراقب ϭ جΎالبئر لأغراض الإنت ϙϠت ΎϬتستعمل في ΔϘعمق منط بعد Ύم

Ϙل نم΅سسΔ إلϰ هيئΔ م΅سس Δخرى، فإن المبΎلغ التي سيرخص بخصمΎϬ من قبل المنϭϘل إليه هي ذاتΎϬ التي لϭ لϡ يحدث ال

مبϠغ كل فترة خΎضعΔ لϠضريبΔ من جل استϬلاϙ النΕΎϘϔ المبΎشرة المتكبدة في عمΎل الكشف  -المرخص بΎϬ لϠنΎقل. هـ

المتعΔϘϠ بΎلتنϘيϭ Ώفي حϔر ϭإنجΎز الآبΎر الجديدة التي حϔرΕ للإستمعΎل في غراض الإنتΎج ϭ المراقبϭ Δ الحϘن ϭفي تعميق 

)) تϡ إضΎفΔ هذه الϘϔرة بمϭجΏ  -ي Δخرى ϭإنجΎز هذه الآبΎر لϬذه الأغراض، يحسΏ كمΎ يϠي:الآبΎر الΎϘئمΔ إلϰ منΎطق إنتΎج

 ϡن رقϭنΎϘ8ال  Δ1567لسن .)) ΔلثΎدة ثΎم 

 

  3المادة رقم 
 -1يحدد الدخل الخΎضع لϠضريبΔ بعد خصϡ جميع المصرϭفϭ ΕΎالتكΎليف التي نΕϘϔ لتحϘيق ذلϙ الدخل ϭعϰϠ الأخص: 

الضرائϭ Ώالرسϡϭ مΎ عدا ضريبΔ الدخل التي ت΅دى ϭفΎϘ لϬذا  -ϭ2مكΎفΕ نΎϬيΔ الخدمϭ ΔمΎ في حكمΎϬ. الرϭاتϭ Ώالأجϭر 

الϬبϭ ΕΎالتبرعϭ ΕΎالإعΎنΕΎ المدفϭعΔ لجΕΎϬ  -4استϬلاكΕΎ الأصϭل ϭϭفΎϘ لϠنسΏ المحددة بΎللائحΔ التنϔيذيΔ.  -3الΎϘنϭن. 

مصرϭفΕΎ المركز الرئيسي ϭϭفΎϘ لϠنسΏ  -1بΎللائحΔ التنϔيذيΔ. كϭيتيΔ عΎمϭ Δ خΎصΔ مرخصϭ Δفي حدϭد النسΏ المحددة 

.Δيذيϔالتن ΔللائحΎالمحددة ب 

 

  4المادة رقم 
) ج (  3ن قيمΔ الممتϠكΕΎ التي عϠي سΎسΎϬ يجرϱ تعين مϘدار الخصϭمΕΎ عن النΎϔد ϭالاستϬلاϭ ϙالبϠي بمϭجΏ المΎدة 

) د ( تكϭن التكΎليف الأصϠيΔ لϠمϙϠ مضΎفΎ عϠيΎϬ مبϠغ مجمϭع  ϭ3مϘدار الخصϭمΕΎ عن خسΎئر الأملاϙ بمϭجΏ المΎدة 

)  3النΕΎϘϔ الϭاجΏ استيΎϔ΅هΎ من حسΏΎ رس المΎل ϭمخصϭمΎ منΎϬ الخسΎئر ϭيضΎ ) إلا إذا نص عϠي غير ذلϙ في المΎدة 

Ϡتحصل ع ϱالذ ϙϠالم ΔلΎفي حϭ .ϙϠالم ΎϘبΎس ΎϬح بخصمϭالمسم ϰϠالبϭ ϙلاϬالاستϭ ذΎϔالن ϡج ( يخصΔم΅سس Δهيئ Δي قبل  يه

بدء ϭل فترة خΎضعΔ لϠضريبΔ تكϭن في ثنΎئΎϬ تϙϠ الϬيئΔ الم΅سسΔ معرضΔ لضريبΔ الدخل المϔرϭضΔ بϬذا المرسϡϭ فΎن 

 Δضريب ΕنΎك ϭل Ύدة كمΎبه، لأغراض هذه المΎحس ϱيجر ΎϘبΎس ΎϬح بخصمϭي المسمϠالبϭ ϙلاϬالاستϭ ذΎϔلنΎص بΎالتعديل الخ

) ج ( نΎفذة المϔعϭل بكΎمϭ ΎϬϠصΎلحΔ لϠتطبيق  3ا المرسϭ ϡϭخΎصΔ النسΏ المئϭيΔ المذكϭرة في المΎدة الدخل المϔرϭضΔ بϬذ

ثنΎء المدة التي جرϱ فيΎϬ لاستملاϙ قبل بدء الϔترة الأϭلϰ الخΎضعΔ لϠضريبΔ المشΎر إلي ΎϬعلاه. إذا جرى نϘل مϠكيΔ مϙϠ في 

 ) Δلأغراض الضريب ( ΔϠثΎل إليه ممϭϘالمن ϱيد.لϘالن ϡيت ϡل ϭقل لΎالن ϱيد في ΕنΎك ϭل Ύفيم ΎϬيمتϘل 
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  1المادة رقم 
ن الϔترة الخΎضعΔ لϠضريبΔ التي فرضΕ بصددهΎ ضريبΔ الدخل بمϭجΏ المرسϡϭ الحΎلي هذا، تعني فترة المحΎسبΔ التي 

  .ظ سجلاته يشرطϔلح ،Δدافع الضريب ΎϬϠيستعم- ΔديΎالع ΔϘلطريΎب ϡϭϘي Δن دافع الضريب سΎس يϠظ سجلاته عϔبح  Δالسن

الميلاديΔ، إلا إذا كΎن المدير، بطΏϠ من دافع الضريبΔ، قد خϭل لدافع الضريبΔ بمϭجΏ تخϭيل خطي ن يحϔظ سجلاته عϠي 

Ώ .Δالميلادي Δس بديل عن السنΎس-  Δغربي Δلسن ΔيϭΎس البديل لن تزيد عن فترة مسΎمثل هذا الأس Ώجϭبم Δلϭترة المخϔن الϭ

ϭن ϱ تخϭيل من هذا النϭع من قبل المدير لن يجرϱ سحبه  -ϭ Δاحدة يضΎف إليΎϬ نصف السنΔ الميلاديΔ التي تϠيΎϬ. جمسيحي

فيمΎ يتعϠق بدافع الضريبΔ الذϱ لϡ يكن خΎضعΎ لنصϭص مرسϡϭ ضريبϭ-  Δ إلغΎ΅ه ϭ تغييره إلا بطΏϠ من دافع الضريبΔ. د

 ϡΎيتي لعϭض 1511الدخل الكΎفترة خ ϱ فإن ϱرϭجني ن تبد زϭلا يج ΔضريبϠل Δ1511ع  Δذا فإن دخل مثل دافع الضريبϬلϭ

ϭلكن تنتϬي بعد هذا التΎريخ يج Ώن يجز عϠي سΎس  1511جنيϭرϱ 1هذا الداخل له في ثنΎء فترة المحΎسبΔ تبد قبل 

اهΎ المدير منΎسبϭ ،Δ إذا كΎن Εن ϱ تϭϔيض من المدير بمϭج )  ( Ώعلاه يجϭز إعطΎ΅ه مشرϭطΎ ب΄ϱ شرϭط ير -هϭقتي. 

 ϱ بصدد ΔسبΎمن Ύط يراهϭشر Δي ضعϭ ز لهϭيض يجϭϔه التΎفإن المدير عند إعط ΎϬالعمل ب ϱرΎعلاه ج ) ص ) دϭنص

) ϱ ( تكϭن منΎسبΔ لأغراض المΎدة ) Ώ ( ϭ )  ( آخذا بعين الاعتبΎر طϭل الϔترة الخΎضعΔ 2النسΏ المذكϭرة في المΎدة 

 ار الدخل ثنΎء مثل تϙϠ الϔترة.لϠضريبϭ ΔمϘد

 

  6المادة رقم 
يجرϱ حسΏΎ الدخل بحسΏ مΎ هϭ منصϭص عϠيه في هذا المرسϭ ϡϭطبΎϘ لإسΏϭϠ المحΎسبΔ التجΎريΔ التي يستخدمΎϬ دافع 

الضريبΔ عΎدة ϭبصϭرة منظمΔ لحϔظ سجلاته. ϭإذا كΎن مثل الإسΏϭϠ المستخدϡ لا يعكس بصϭرة عΎدلΔ عن دخل دافع 

 ΏϭϠالإس ϱ ( ϕΎϘتجميع الاستح ΏϭϠس عن الدخل. إن ΔدلΎرة عϭيعطي ص ϱالذ ΏϭϠللإس ΎϘطب ϱيجر ΏΎفإن الحس Δالضريب

الذϱ بمϭجبه ي΅خذ بعين الاعتبΎر المبΎلغ الداخϭ ΔϠمبΎلغ الخصϡ في ثنΎء الϔترة الخΎضعΔ لϠضريبΔ التي تتجمع فيΎϬ تϙϠ المبΎلغ 

حϕϭϘ بΎلمبΎلغ ϭ مس΅ϭليΕΎ عنϭ ΎϬالتي يصبح من الممكن تعيين مΎϘديرهΎ بصϭرة معϭϘلϭ ) Δ بعبΎرة خرى التي فيΎϬ تنش΄ 

يعتبر ϭسيΔϠ لإعطΎء صϭرة عΎدلΔ عن الدخل. ϭيكϭن من حق دافع الضريب Δن يستخدϡ إسϭϠبه الخΎص المتبع في سجلاته 

 ΔمΎرة عϭبه بص Ύمعترف ΏϭϠن هذا الإسΎخرى إذا ك ΔϠعم ϰإل ΔϠيل العمϭلتح ϭ تستحق (( ΕراΎإن عب .ΔريΎالتج ΔسبΎفي المح

استϠمΎϬ (( ϭ )) تستحق ضد ϭ مدفϭعΔ من (( ϭ )) تستحق ϭ مدفϭعΔ (( ϭ )) متكبدة ϭ مدفϭعΔ (( ϭ )) مجنيΔ من (( عند 

ϭبنΎء  خلاستعمΎلΎϬ في هذا المرسϡϭ ستطبق ϭيرجع إليΎϬ طبΎϘ لإسΏϭϠ المحΎسبΔ التجΎريΔ الذϱ يجرϱ عϠي سΎسه حسΏΎ الد

 Εلاϭاد المدخϭفإن جميع م ΔريΎالتج ΔسبΎالتجميع في المحϭ ϕΎϘالاستح ΏϭϠإس Ώالدخل يحس ΏΎيه فإنه إذا جرى حسϠع

 ΎϬخصم ϱيجر ϡاد الخصϭن م Ύكم Δتتجمع لدافع الضريب ΎϬئΎثن التي في ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔϠل ΎϬعن ΏΎالحس ϱسيجر

ق ضد دافع الضريبΔ، بينمΎ إذا جرى حسΏΎ الدخل بمϭجΏ إسΏϭϠ الضريب ،Δنه إذا لϔϠترة لϠضريبΔ في ثنΎئΎϬ تتجمع ϭتستح

 ϱتجر Εلاϭاد المدخϭفإن جميع م ΔريΎالتج ΔسبΎفي المح ΕΎعϭالمدفϭ ΔديϘالن ΕΎضϭبϘالم ΏϭϠإس Ώجϭالدخل بم ΏΎجرى حس

ϭ Δاد الخصϡ تخصϡ لϔϠترة الخΎضعالمحΎسبΔ عنΎϬ لϔϠترة الخΎضعΔ لϠضريبΔ التي يجرϱ قبضΎϬ في ثنΎئΎϬ كم Ύن جميع م

.Δمن قبل دافع الضريب ΎϬدفع ϡيت ΎءهΎثن التي في ΔضريبϠل 
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  7المادة رقم 
 ϱيجرϭ ( ΔضريبϠل ΔضعΎء فترة خΎثن رة فيΎخس Εيϭعملا في الك ϭ رةΎتج ΎϬرستΎء ممΎثن Δم΅سس Δهيئ Δي حيث تتحمل

ϭص هذا المرسϭ ) ϡϭإذا لϡ تنل تϙϠ الϬيئΔ تخϔيΎϔ كΎملا بصدد حسΏΎ هذه الخسΎرة بصϭرة ممΎثΔϠ لحسΏΎ الدخل بمϭجΏ نص

 ϡرة التي لΎالخس ϙϠجزء من ت ϱ يرϭتد Ώϭجϭب ΏلΎن تط Δالم΅سس ΔيئϬال ϙϠز لتϭفإنه يج ϡϭهذا المرس Ώجϭرة بمΎهذه الخس

ي بتϙϠ التجΎرة ϭ العمل فتنل عنϱ ΎϬ تخϔيف بϘدر الإمكΎن بϭجΏϭ خصϡ ذلϙ من / ϭ قيده عϰϠ حسΏΎ مϘدار الدخل المتعϠق 

 ΔليΎل فترة تϭ ن فيΎدر الإمكϘه ب΅Ύإعط Ώدة يجΎهذه الم Ώجϭيف بمϔتخ ϱ إن .ΔضريبϠل ΔضعΎالخ ΔليΎالت Εتراϔء الΎثن

خΎضعΔ لϠضريبΔ من الϔتراΕ التΎليΔ الخΎضعΔ لϠضريبΔ المشΎر إليϭ ،ΎϬبϘدر مΎ يكϭن ذلϙ غير ممكن فإن التخϔيف يعطϰ في 

 تعΏϘ الأϭلϰ المذكϭرة علاه، ϭهϡϠ جرا. الϔترة التي

 

  7المادة رقم 
إذا انتϰϬ حسΏΎ إحدى السنϭاΕ بخسΎرة خصمΕ هذه الخسΎرة من ربΎح السنΔ التΎليΔ، فإذا لϡ يكف الربح لتغطيΔ الخسΎرة 

Δالسن ϰإل ΕϠϘن Δرة من هذه السنΎخس Δي ϙبعد ذل ΕيϘفإذا ب ،ΔنيΎالث Δالسن ϰقي إلΎل البϘن ΎϬϠز ن ب΄كمϭلا يجϭ ،ΔلثΎالث ϰϘتب Ύل مϘ

من الخسΎرة بعد السنΔ الثΎلثϭ ،Δلا ترحل الخسΎرة في حΎلΔ التϭقف عن النشΎط ϭالمتمثΔϠ في إخطΎر الϬيئΔ الم΅سسΔ لϭϠزارة 

بذلϭ ϙ تϘديمΎϬ لإقرار ضريبي يخϭϠ من ϱ إيراداΕ نΎتجΔ عن النشΎط الأسΎسي لϭ .ΎϬلا تحسΏ فتراΕ التϭقف الجبرϱ عن 

 اϭلΔ النشΎط من بين الϔتراΕ المنصϭص عϠيΎϬ في الϘϔرة السΎبΔϘ.مز

 

  2المادة رقم 
عϰϠ دافع ضريب Δن يسجل لدى المدير في مكتبه بمدينΔ الكϭيΕ بيΎنΎ عن ضريبΔ الدخل في ϭ قبل اليϡϭ الخΎمس عشر من 

 ،ΎϬن عنΎالبي ϡدϘالتي ي ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔال ΔيΎϬلي لنΎر الرابع التϬه فيالشϠن دخϭيك ϱالذ Δن دافع الضريب بشرط  ϱ

رϭبيΔ لن يكϭن مطϭϠبΎ منه تسجيل بيΎن ضريبΔ الدخل إلا إذا ϭعز إليه المدير  71111فترة خΎضعΔ لϠضريبΔ غير زائد عن 

 ب΄ن يϔعل ذلϭ .ϙكل دافع ضريبΔ يكϭن مطϭϠبΎ منه تسجيل بيΎن ضريبΔ حسΏ مΎ هϭ مذكϭر علاه عϠيه ن يدفع إلϰ مدير

 ΎϬدفع Ώالدخل هذه يج Δمثل ضريبϭ .ΔيϭΎط متسΎقس Δربع ϰϠن عΎالدخل المبين في البي Δغ ضريبϠمب Δمϭالحك ΏΎلحس

بΎلجنيΕΎϬ الاسترلينيΔ ) الممϠكΔ المتحدة ( ϭ بΎلرϭبيϭ .ΕΎيستحق دفع الأقسΎط بحسΏ ترتيبΎϬ، في اليϡϭ الخΎمس عشر من 

ر من تΎريخ نΎϬيΔ الϔترة الخΎضعΔ لϠضريبϭ .Δيجϭز لϠمدير ن يمنح تمديداΕ الشϬر الرابع ϭالسΎدس ϭالتΎسع ϭالثΎني عش

 Εن مثل هذه التمديدا Δيبين دافع الضريب Ύعندم ϡϭذا المرسϬب Δضϭرϔالدخل الم Δدفع ضريبϭ ΕΎنΎتسجيل البي Εقϭل ΔلϭϘمع

ϭلنص ΎϘالدخل المستحق طب Δدار ضريبϘدفع م ϭ نΎتسجيل البي ϡعد ΔلΎفي حϭ Δريϭضر ΕلاΎء الحΎستثنΎدة ) بΎص هذه الم

 ΎدارهϘم Δغرام ΔϘلغ المستحΎالمب ϰف إلΎل ( فإنه يضϭϘمع Ώسب ϰإل ϙذل ΎϬ1التي يرجع في  ϭ Ύمϭعن كل ثلاثين ي ΔئΎلمΎب

 جزء منΎϬ يستمر ثنΎءهΎ مثل هذا العجز.
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  5المادة رقم 
ϭ Εالخصϭ ϡجميع المϭاد الأخرى التي ت΅ثر عϰϠ مϘدار عϰϠ دافع الضريب Δن يدخل في سجلاΕ حسΎبه جميع مϭاد المدخϭلا

 ϰتعطϭ Δن صحيحϭالتي تك Εس السجلاΎس ϰϠنه عΎن يسجل بي Δدافع الضريب ϰϠعϭ .ΔضريبϠل ΔضعΎترة الخϔϠه لϠدخ Δضريب

ϭ ن المديرϭيكϭ Ύليϭد ΎϬسبين معترف بΎمح Δفي شرك ϭني عضϭنΎق ϭ ميϭعم ΏسΎمح ϡإذا قدϭ .هϠعن دخ ΔدلΎرة عϭافق ص

عϠيΎϬ لϔϠترة الخΎضعΔ لϠضريبΔ، إذا قدϡ الشΎϬدة ب΄ن السجلاΕ لϔϠترة الخΎضعΔ لϠضريبΔ صحيحϭ Δتعطϰ صϭرة عΎدلΔ عن 

 ΕΎإثب ϡعد ΔلΎن ) في حΎفإن البي Εالسجلا ϙϠق مع تϔن يتΎن البيϭ ،ϡϭص هذا المرسϭنص Ώبحس Ώϭالمحس Δدافع الضريب

ح كم Ύن ضريبΔ الدخل المبينΔ في مϠف هذا البيΎن تعبير قد تعين مϘدارهΎ بصϭرة المدير لمΎ ينΎقض ذلϙ ( يϘبل ع ϰϠنه صحي

نΎϬئيϭ .ΔعϰϠ المدير ن يصدر في كل سنΔ قΎئمΔ ب΄سمΎء شركتين  ϭكثر من شركΕΎ المحΎسبين المعترف بΎϬ دϭليϭ Ύالتي 

دϭ ϡجϭد شΎϬدة بحسΏ نصϭص هذه المΎدة يϭافق هϭ عϠيΎϬ بصدد الϔتراΕ الخΎضعΔ لϠضريبΔ في مثل تϙϠ السنϭ .Δفي حΎلΔ ع

فإنه يجϭز لϠمدير ن يϘبل بيΎن دافع الضريبΔ بΎعتبΎره بيΎنΎ صحيحϭ ،Ύإذا اقتضΕ الحΎϘئق المثبϭتΔ يجϭز له ن يϘرر ن من 

ا كΎنΕ ذالضرϭرϱ تعديل مϘدار ضريبΔ الدخل المبين في البيΎن. ϭلا يجϭز ب΄يΔ حΎلΔ زيΎدة المϘدار المذكϭر في البيΎن إلا إ

 ϭ إذا كΎن دافع الضريبΔ قد ϭافق عϰϠ ذلϙ. 13الزيΎدة بنتيجΔ قرار من المحΎكϭ ϡ لتحكيϡ المΎدة 

 

  50المادة رقم 
 ΏϠعند الطϭ ϡكΎالح ϰإل Ύسر ΎϬيدفعϭ ΔϘالدخل المستح Ώيه تحصيل ضرائϠع .ϡϭيذ هذا المرسϔتنϭ إدارة ϰلϭن يت المدير ϰϠع

 Δالمدير لدافع الضريب ϰالتي حصل دفع مثل يعط Εتراϔال ϭ ترةϔلΎبϭ Δالضريب Δعϭالدخل المدف Ώدار ضرائϘد بمϬلا يشΎإيص

.ϡϭص هذا المرسϭيذ نصϔرة لأغراض تنϭعند الضر ΎϬينتΎيه لمعϔظϭمϭ ل المديرϭΎمتن .Δهذه الضريب 

 

  55المادة رقم 
حكϭمϭ Δالمدير ϭمϭظϔيه. ϭبدϭن مϭافΔϘ من البيΎنΕΎ تعتبر سريϭ Δلا يجϭز عرضΎϬ لϔϠحص ϭ المعΎينΔ لأϱ شخص غير ال

دافع الضريبΔ فإنه يعتبر عملا مخΎلΎϔ لΎϘϠنϭن الإفشΎء ϭ الإعلان ب΄ϱ طريΔϘ لأϱ شخص عداهϡ عن مϘدار ϭ تΎϔصيل مϭاد 

 ϭ ،Δتر دافع الضريبΎدفϭ Εفي سجلا ϭ نΎبي ϱ في ΎϬصح عنϔم ϭ Δعϭضϭخرى م ادϭم ϱ ϭ ϡالخص ϭ Εلاϭالمدخ

Ύح لأϱ شخص عداهϡ بمشΎهدة ϭ معينϱ Δ بيΎن ϭ صϭرة عنه ϱ ϭ سجل ϭ دفتر يتضمن مϘتطϭ ΕΎϔ تΎϔصيل عنΎϬ. السم

 رϭبيϭ-/1111.ΔيΔ مخΎلΔϔ لمΎ مضϰ من النصϭص يعΎقΏ عϠيΎϬ بغرامΔ لا تزيد عن 

 

  52المادة رقم 
ريبΏ ( ϭ Δ ( يضع ϱ تصريح كΎذΏ ي΅ثر عϰϠ إن ϱ شخص يϡϭϘ عن عϡϠ منه: )  ( بتغييراΕ كΎذبΔ في سجلاΕ دافع الض

ϱ بيΎن ϭ شΎϬدة مطϭϠبΔ لأغراض هذا البيΎن يعتبر قد ارتكΏ مخΎلΔϔ لϬذا المرسϭ ،ϡϭعند ثبΕϭ هذا الجرϡ يكϭن عرضه 

ϱ Ε لϠسجن لمدة لا تزيد عن سنتين ϭ لغرامϭ ،Δ لكل من السجن ϭالغرامϭ .Δإذا حدثΕ مثل هذه التغييراΕ الكΎذبΔ في سجلا

 Ώن قد ارتكϭيك Δدة مثل دافع الضريبΎϬش ϭ نΎبي ϰϠي΅ثر ع ϱالذ ΏذΎء مثل هذا التصريح الكΎإذا جرى إعط ϭ ΔضريبϠدافع ل
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.ΔغرامϠل Δن عرضϭيه يكϠع ϙذل Εϭعند ثبϭ ϡϭضد هذا المرس ΔϔلΎمخ 

 

  53المادة رقم 
المرسϭ ϡϭ بمϘدار ضريبΔ الدخل المستحΔϘ بمϭجبه يجϭز  إن اϱ نزاع بين المدير ϭدافع الضريبΔ ينش΄ فيمΎ يتعϠق بإدارة هذا

.ϡتحكيϠعرض النزاع ل ϰϠين عϘريϔق كلا الϔبه، إلا إذا ات ϡحكϠل ϡكΎالمح ϰين إلϘريϔال ϱ لته من قبلΎإح 

 

  54المادة رقم 
 ϡΎيتي لعϭالدخل الك Δضريب ϡϭص مرسϭ1511إن نص  ϱ΄يختص ب Ύفيم ΎϬϘتطبي ϱعلاه لن يجر رϭالمذك ΔضعΎفترة خ

من حيث ن النيΔ هي حϭϠل هذا المرسϡϭ كبديل لمرسϡϭ ضريبΔ الدخل الكϭيتي لعϡΎ  1514ديسمبر  31لϠضريبΔ منتϬيΔ بعد 

 المشΎر إليه علاه. 1511

 

 مكررا 53المادة رقم 
ϡ تΎريخ تϘدي لا يسϘط حق الحكϭمΔ في المطΎلبΔ بΎلضرائΏ المستحΔϘ لΎϬ بمϭجΏ هذا الΎϘنϭن إلا بمضي خمس سنϭاΕ من

الϬيئΔ الم΅سسΔ للإقرار الضريبي ϭ من تΎريخ عϡϠ المدير بعنΎصر الأنشطΔ التي لϡ تبينΎϬ الϬيئΔ الم΅سسΔ للإقرار الضريبي، 

ϭ عϠمه بΎلبيΎنΕΎ التي خϔتϭ ΎϬالمتعΔϘϠ بΎلتزامΎتΎϬ الضريبيΔ. كمΎ ينϘطع التΎϘدϡ بإخطΎر الϬيئΔ الم΅سسΔ بمϭجΏ كتΏΎ مسجل 

 ضريبي ϭ بΎلتنبيه عϠيΎϬ ب΄داء الضرائϭ Ώ بϘرار من لجنΔ طعϭن ضريبيΔ.بΎلربط ال

 

 مكررا أ 53المادة رقم 
 ( شϭϬر من تΎريخ نشر هذا الΎϘنϭن في الجريدة الرسميΔ. 6يصدر ϭزير المΎليΔ اللائحΔ التنϔيذيΔ خلال ) 

 

 


